Tematica sedintelor Consiliului de administratie
de la Colegiul ,,Emil Negrutiu” Turda
- An scolar 2022-2023

Document aprobat in sedinta Consiliului de administratie din 08..09.2022

I e e

° Evaluarea personalului didactic si a personalului
/didactic auxiliar
e Acordarea calificativelor anuale pentru personalul
didactic si didactic auxiliar
' e Transferul elevilor

® Aprobarea numirii dirigintilor si a coordonatoruluj
pentru programe si proiecte educative

* Validarea Comisiilor de lucru pentru anul scolar
2022-2023
e Stabilirea colectivului pentru elaborarea ROF si RI

® Validarea incadrarilor pentru anul scolar 2022-2023

® Aprobare lista bunuri casate

® Prezentarea si aprobarea tematicii sedintelor
‘CA pentru anul scolar 2022-2023

 Stabilirea sarcinilor si atributiilor membrilor
Consiliului de administratie
e Aprobarea organigramei scolii.

® Aprobarea graficului de desfdsurare a instruirii
practice

® Avizarea si aprobarea orarului scolii

® Aprobare grafic serviciu pe scoald

° Actualizarea si avizarea fiselor postului
- ¢ Discutarea necesitatii incheierii anumitor contracte
de prestari servicii
| Aprobarea RI si ROF
e Stabilirea cuatumului la cazare in cdmin si mas3 la
icantina, inchirieri ocazionale
e Discutarea si aprobarea numéirului de burse
e Validarea Raportului de activitate privind starea si
calitatea Invatimantului
| e Validarea planului managerial pentru anul scolar
2022-2023

® Aprobare grafic asistente la ore

e Diverse

° Aprobarea graficului de pregatire suplimentari

' (activitati remediale)
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* Aprobarea cererilor pentru norma redusa de 16 ore
* Evaluarea personalului nedidactic

* Analiza absenteismului. Masuri de remedjere

* Analiza activitatii sectorului administrativ
L]

5,

h
i

J
i
i
!
i
|

Analiza activitifii comisiilor: CEAC, PSI gi SSM, | %mcwr
® Analiza activititii AC Om si societate | A? inistrator d
Aprobarea proiectului de incadrare pentru anu] | lanuarie | tn_nms aror de
scolar 2023-2024 | 2023  patimoniu
N . . i ‘Administrator
* Aprobarea bilantului la data de 31 12.2022 B financiar
® Analiza activitatii §i starea calitativi a
Invatamantului. Plan de masuri pentru remediere. j
' * Analiza/Aprobare cererilor de transfer | |
*  Diverse 5
| Director
* Actualizarea graficul de pregétire suplimentar al ICA

elevilor pentru examenul de bacalaureat
. e Analiza absenteismulyi. Masuri de remediere

Responsabilii de
arti curriculare

* Repartizarea membrilor C.A. ca inlocuitor al
directorilor pe perioada concediului de vara
__* Stabilirea calendarului de evaluare pentru_

6 * Analiza si aprobarea contractelor de vanzare- feft;g.%ne |Administrator
' .cumparare a produselor necesare functionarii cantinei si ¢ 77 financiar
internatului scolii, 1Coordonator pt
'« Diverse J .gprograme si i
- * Analiza absenteismului pe luna februarie. Masur; i |
; ‘de remediere .
= | . e .. ) j . Director
5 * Analiza activitatii educative. | martie CA
5 * Aprobarea masurilor pentru organizarea simulérij 2023
(examenului de bacalaureat : !
_* Divese | | L ——
* Analiza solicitdrilor depuse de cadrele didactice ; Director
g titulare pentru acordarea avizului de principiu la pretransfer | aprilie CA Q
'« Analiza absenteismului. Masuri de remediere 12023 Coordonator pt. pr |
* Diverse | | | sipr. educative
. * Emiterea acordurilor de principiu pentru ; .
i iprelungirea duratei contractului individual de munca pe | mai gDirector
9 pericada determinata 2023-2024 g 2073 CA
‘ . * Analiza absenteismului. Masuri de remediere ? e
f Diveme e L
© e Analiza modului de desfasurare a examenelor de . ;
obtinere a competentelor nivel 4 liceu | |
' e Aprobarea modificarilor apdrute in planificarea ; (umie ﬁéDirector
10 'jconcediilor cadrelor didactice 2023 |
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